Te afli in situatia de a fi concediat?

Concedierea poate fi una dintre cele mai dificile si stresante situatii cu care te
poti confrunta vreodata. Si este de inteles daca te vei simti descurajat si
nesigur cu privire la ce urmeaza sa faci in continuare. Din fericire PACE iti
poate veni in ajutor.

Partnership Action for Continuing Employment (PACE) [rom: Actiune in parteneriat
pentru continuitate in munca] este o initiativa a guvernului scotian pentru a raspunde
situatiilor de concediere. PACE este parteneriatul organizatiilor dedicate sa iti ofere
sfaturile si indrumarile de care ai nevoie in cazul in care esti concediat sau te
confrunti cu concedierea. Te putem ajuta sa iti faci un bilant al situatiei curente, sa iti
evaluezi optiunile de cariera si sa iei deciziile corecte pentru tine.

Acest ghid rezuma sfaturile si asistenta gratuita si impartiala care fti sta la dispozitie
in cinci sectiuni:

1. Saintelegi procesul de concediere si toate drepturile la care ai acces

2. Sa verifici la ce beneficii este posibil sa ai dreptul

3. Sfaturi practice cum sa obtii un alt loc de munca

4. Cum sa identifici oportunitati de studiu si instruire

5. Pornirea unei afaceri

Skills Development Scotland [rom: Dezvoltarea deprinderilor Scotia] reprezinta
guvernul scotian in conducerea si desfasurarea initiativei PACE. Pentru sfaturi cu
privire la toata gama de servicii oferite de PACE poti sa apelezi la linia de asistenta
0800 917 8000 sau sa accesezi pagina redundancyscotland.co.uk

1. Sa intelegi procesul de concediere si toate drepturile la care ai
acces

Acas

The Advisory, Conciliation and Arbitration Service [rom: Serviciul consultativ de
conciliere si arbitraj] ofera consiliere si indrumare confidentiald angajatorilor,
angajatilor si reprezentantilor acestora referitoare la toate aspectele relatiilor de
munca si ale drepturilor, inclusiv indemnizatia de concediere, gestionarea
concedierilor si concedierea inechitabila.

Acceseaza pagina acas.org.uk sau apeleaza numarul 0300 123 1100

Serviciul de insolventa

In cazul in care angajatorul tdu a devenit insolvabil, Serviciul de insolventa iti poate
oferi sfaturi cu privire cat poti solicita ca si platd a concedierii atunci cand plata
concedierii este scadenta, cat poti solicita in salarii neplatite, ce datorii poti solicita si
cum te poate ajuta Biroul de plati pentru disponibilizari.

Acceseaza pagina gov.uk/your-rights-if-your employer-is-insolvent



HMRC [rom: Oficiul de venituri si vama]

Este posibil sa poti solicita rambursarea partiala a impozitului pe venit deja platit.
Aceasta este posibil daca ai iesit la pensie, daca te-ai reintors la studii sau daca ai
devenit somer.

Acceseaza pagina gov.uk/claim-tax-refund sau apeleaza numarul 0300 200 3300

De asemenea, notifica Tax Credit Office [rom: Oficiul de credit fiscal] in termen de o
luna de la incetarea sau inceperea lucrului deoarece aceasta ti-ar putea afecta
cererea fiscala.

Apeleaza numarul 0345 300 3 900

The Scottish Trades Union Congress [rom: Congresul sindicatelor scotiene]
Daca esti membru de sindicat, te poti baza pe sindicatul tau pentru indrumare si
reprezentare intr-o intreaga gama de chestiuni, inclusiv cum sa faci fata concedierii.
Sindicatul are scopul sa:

* asigure ca o cantitate maxima de informatii este pusa la dispozitia ta

* asigure un loc de munca alternativ corespunzator si oportunitati de instruire
*protejeze drepturile tale, asigurand proceduri echitabile de selectie si compensatie

In cazul in care nu esti membru de sindicat dar doresti sa primesti sfaturi despre
drepturile tale ca si membru de sindicat sau daca doresti sa te inscrii, acceseaza
stuc.org.uk sau apeleaza numarul 0141 337 8100

Cum sa gestionezi stresul asociat cu concedierea

Este stresant sa te confrunti cu concedierea dar PACE exista pentru a oferi ajutor.
Daca ti se pare dificil sa faci fata situatiei te rugam sa accesezi pagina de internet
NHS Inform si sa cauti ,struggling with stress” [rom: ,dificultati cu stresul”] pentru
modalitati care te ajuta sa gestionezi stresul.

Afla mai mult la nhsinform.scot

Money and Pensions Service [rom: Banii si Serviciul de pensii]

MoneyHelper are rolul sa iti propuna optiuni cat mai clare pentru banii si pensia ta..
Aici, pentru a simplifica, iti explica ce trebuie sa faci si cum poti s-o faci Aici, tu preiei
controlul cu indrumare impartiala, care este sprijinita si de guvern, si care fti ofera
sprijin continuu si de incredere daca il vei solicita Pentru ajutor banesc clar care este
la dispozitia ta si gratuit pentru a fi folosit, acceseaza online MoneyHelper

Pentru indrumare financiara: 0800 138 7777 sau acceseaza
moneyhelper.org.uk/moneychat

Pentru indrumare privind pensiile: 0800 011 3797 sau acceseaza
moneyhelper.org.uk/pensionchat

Pension Wise este un serviciu guvernamental de la MoneyHelper care ofera
indrumare gratuita si impartiala persoanelor in varsta de peste 50 de ani cu privire la
optiunile lor de pensii cu contributie definita.

Apeleaza 0800 138 3944 sau acceseazamoneyhelper.org.uk/pensionwise



2. Sa verifici la ce beneficii este posibil sa ai dreptul

Jobcentre Plus [rom: Centrul de informatii pentru locuri de munca si asistenta
sociala]

Pentru detalii complete cu privire la toate beneficiile disponibile acceseaza
gov.uk/benefits-calculators. Daca ai platit suficiente contributii de Clasa 1 pentru
asigurarea nationala in ultimii doi ani fiscali, este posibil sa poti accesa noul stil de
indemnizatie pentru persoanele in cautarea unui loc de munca.

Pentru mai multe informatii acceseaza gov.uk/guidance/new-style-jobseeker-
allowance si gov.uk/guidance/new-style-employment-and-support-allowance

Creditul Universal este o plata fiscala in sprijinirea costului de trai zilnic. Daca esti
eligibil pentru Credit Universal ai putea sa il primesti in acelasi timp sau in locul
indemnizatiei de stil nou pentru persoana in cautarea unui loc de munca.

Acceseaza gov.uk/universal-credit sau daca ai nevoie de asistenta pentru
trimiterea unei cereri online contacteaza linia de asistenta telefonica Universal Credit
0800 328 5644 sau textfon 0800 328 1344.

The Citizens Advice Bureau (CAB)[rom: Biroul de Consiliere a Cetatenilor]
Consilierii pot oferi asistentd cand exista dificultati cu creditul universal, beneficiile
sociale, locuintele sociale, gestionarea bugetului, datoriile, pensiile si probleme de
reatii. Toate serviciile lor sunt confidentiale si gratuite. lar daca reintoarcerea la un
loc de munca dureaza putin mai mult, CAB te poate mentine in forma prin diverse
oportunitati de voluntariat sprijinite de instruire si acreditare de calitate.

ldentifica biroul tdu CAB local la cas.org.uk/bureaux sau daca doresti informatii sau
sfaturi ad-hoc acceseaza citizensadvice.org.uk

CAB Scotland te poate ajuta in cazul in care consideri sa faci cerere pentru credit
universal pentru prima data. Consilierii lor instruiti te pot indruma prin tot procesul, fie
ca astepti raspunsuri la intrebari rapide sau doresti asistenta pas-cu-pas pentru a
face cererea.

Acceseaza pagina gov.uk/helptoclaim sau apeleaza numarul 0800 023 2581.



3. Sfaturi practice cum sa obtii un nou loc de munca

Jobcentre Plus [rom: Centrul de informatii pentru locuri de munca si asistenta
sociala]

Pagina de web Jobhelp ofera o gama larga de asistenta si consiliere in cautarea
unui loc de munca, inclusiv informatii despre lucrul in sectoare critice si cele mai
recente posturi vacante.

Pentru a afla mai mult acceseaza jobhelp.dwp.gov.uk

Daca ai o dizabilitate, exista posibilitatea de a beneficia de un plus de asistenta, de
exemplu Access to Work [rom: Acces la locul de munca], care asista persoane cu
dizabilitati la locul de munca.

Pentru mai multe informatii acceseaza gov.uk/access-to-work

Pentru a afla mai mult despre asistenta disponibila trimiteti email la
rrs.enquiries@dwp.gov.uk. Te rugam sa incluzi si codul tédu postal in email.

Utilizeaza serviciul gratuit ,Find a job” [rom: Gaseste un loc de munca). Acceseaza
gov.uk/jobsearch pentru a crea si a gestiona propriul tdu cont, precum si pentru
adaptarea preferintelor de cautare a unui loc de munca pentru a corespunde locurilor
de munca pe care le cautati..

Poti filtra cautarea “find a Job” [rom: ,cauta un loc de munca”] pentru a se concentra
asupra angajatorilor care au inregistrat programul the Disability Confident si sunt
dedicati angajarii persoanelor cu dizabilitati sau cu o problema de sanatate. De
asemenea, iti poti crea un profil, poti incarca CV-ul tau si apoi poti primi mesaje
email de alerta pentru locuri de munca existente sau noi pe care le detine serviciul.

Skills Development Scotland [rom: Dezvoltarea deprinderilor Scotia]

Skills Development Scotland (SDS) ofera o gama completa de servicii de gestionare
a carierei, de insertie profesionala si de informare, inclusiv un program de webinar
pentru a-ti permite luarea de decizii bine informate si realiste cu privire la urmatorii
pasi.

Specialistii nostri, profesionisti calificati, ofera consiliere si indrumare gratuita si
impartiala cu privire la:

* identificarea deprinderilor tale prezente, a experientei si a punctelor tale forte

* rute inspre locuri de munca si profesii care vi se potrivesc

» completarea cererilor pentru noi locuri de munca, instruire sau oportunitati pentru
studiu

* dezvoltarea unui CV si a unei scrisori de prezentare

* pregatirea pentru interviuri

Acceseaza pagina careers.myworldofwork.co.uk sau apeleaza 0800 917 8000



4. Cum sa identifici oportunitati de studiu si instruire

Skills Development Scotland [rom: Dezvoltarea deprinderilor Scotia]

Studiul sau instruirea iti pot imbunatati sansele de a reveni pe piata de munca.
Exploreaza-ti optiunile, inclusiv studierea la un colegiu sau universitate, prin
voluntariat sau formarea la locul de munca, cu sprijinul unui furnizor local de cursuri.
Este posibil sa existe fonduri disponibile pentru cursuri care te-ar putea ajuta sa te
reintegrezi in munca. Aceste fonduri ar putea include o plata partiala a unui curs, o
subventie sau un imprumut. Asistenta disponibila va depinde de circumstantele tale
si de tipul de curs la care vei dori sa te inscrii.

Acceseaza pagina careers.myworldofwork.co.uk/learn-and-train sau apeleaza
numarul 0800 917 8000

Jobcentre Plus [rom: Centrul de informatii pentru locuri de munca si asistenta
sociala]

Jobcentre Plus poate fi in masura sa ajute la costurile de formare si/sau prin
eliminarea barierelor individuale legate de locul de munca.

Pentru mai multe informatii intreaba la centrul de informatii pentru locuri de munca
din zona ta sau trimite e-mail la rrs.enquiries@dwp.gov.uk

The Big Plus [rom: Marele Plus]

Daca ai dificultati la citit, scris sau numarat, aceasta poate deveni o piedica in
obtinerea unui nou loc de munca. The Big Plus [rom: Marele Plus] te poate ajuta sa-
ti imbunatatesti deprinderile de baza. Este gratuit si este deschis tuturor adultilor de
toate varstele.

Pentru mai multe informatii acceseaza pagina thebigplus.com sau apeleaza 0800
917 8000



5. Pornirea unei afaceri

Business Gateway

Business Gateway ofera asistenta practica si indrumare afacerilor incepatoare si
antreprenorilor. Ei oferd o gama de servicii si resurse profesionale care includ:

 un program de ateliere si evenimente locale sponsorizate complet, sustinute in
intreaga Scotie

» sfaturi care sa raspunda nevoilor specifice in afaceri, prin intermediul unei retele de
consilieri experimentati in afaceri

* informatii de afaceri - o echipa dedicata care ofera informatii si asistenta in toate
aspectele de pornire si cresterea unei afaceri.

De asemenea, au parteneriate puternice cu o larga varietate de organizatii
profesionale pentru a se asigura ca ofera clientilor cel mai bun sfat posibil, pe
masura ambitiei lor de afaceri.

Pentru mai multe informatii acceseaza pagina bgateway.com sau apeleaza 0300
013 4753

HMRC [rom: Oficiul de venituri si vama]

Echipa de educatie pentru Small to Medium Enterprise (SME) [rom: Intreprinderile
mici si mijlocii] ofera o gama de produse digitale care au ca scop sa asiste si sa ajute
afacerile pentru a-si indeplini obligatiile fatda de HMRC [rom: Oficiul de venituri Si
vama). Aceasta asistenta este disponibila printr-o varietate de produse accesate
online.

Pentru mai multe informatii acceseaza pagina gov.uk/topic/business-tax/self-
employed
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